
 

 

 

План за действие към стратегията 

за учебната 2025/2026 година 
 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева стойност 

Приоритетна област 1. Качество на образованието и мерки за неговото повишаване 

Оперативна цел 1.1 Осигуряване на по-голяма практическа приложимост на обучението по математика и информатика 

НП „Изграждане на 

училищна СТЕМ – 

среда“  

191 900,00 План за 

възстановяване и 

устойчивост 

12/2025 Нови 

кабинети по 

математика и 

информатика 

за учениците 

от 

прогимназиал

ен и 

гимназиален 

етап 

Оборудвани 

кабинети по 

математика и 

информатика 

5 ВОСКС 

1 кабинета – 

Дизайн и 3D 

прототипиране

,  1 – студио за 

видеообработк

а и звукозапис 

100% от 

учениците да 

използват СТЕМ - 

кабинета 

Екип от учители по 

ИКТ  

Използване на 

иновативни методи в 

обучението 

 
Делегиран 

бюджет 

06/2026 Всички 

учители 

използват 

ефективно 

иновативни 

методи в 

обучението на 

ученици 

Разработени 

уроци с 

използване на 

иновативни 

методи на 

преподаване 

Епизодично 

използване от 

част от 

колегите 

 

50% от 

учителите да се 

включат в 

разработването 

на уроци с 

използване на 

иновативни 

методи.  

 

Заместник-

директора УД 



 

 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева стойност 

Оперативна цел 1.2 Повишаване функционалната грамотност на учениците 

Диагностициране на 

пропуски на отделни 

ученици, за които 

българския език не е 

майчин 

 

 

 

 

 

Засилване на 

интереса към 

българския език. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Занимания по 

интереси 

 

В началото на 

всяка учебна 

година 

 

 

 

 

 

 

Целогодишно 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Учениците с 

различен 

майчин език 

от българския 

да могат да 

говорят и да 

пишат 

правилно на 

български 

език 

 

Подобряване 

на правопис, 

граматика и 

речников запас 

чрез 

подготовка за 

състезания.Ус

ъвършенстван

е на устната и 

писмената 

комуникация, 

когато 

участието 

включва 

изказвания, 

презентации, 

литературни 

творби.Повиш

аване на 

езиковата 

култура и 

умението за 

Ученици от 

всички класове с 

различен майчин 

език 

 

 

 

 

 

Участие в 

различни 

инициативи, 

състезания, 

фестивали и др. 

свързани с 

българския език 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Към момента в 

училището се 

обучават ученици 

от семейства, 

завърнали се от 

чужбина 

 

 

 

 

Участие на 50% 

от учениците от 

всички етапи. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Всички ученици с 

различен майчин 

език да успеят да 

преминат 

успешно НВО 4/ 

7 клас по 

български език 

или ДЗИ 

 

 

 

Заемане на 

призови места и 

удовлетвореност 

от участието в 

тези форим на 

изява. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Учители по БЕЛ и 

начални учители 

 

 

 

 

 

 

 

Учители по БЕЛ и 

начални учители 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Подготовка за НВО 

и ДЗИ 

 

 

Април/май 

2026 г. 

аргументиране 

и анализ на 

текстове. 

Повишаване 

на резултатите 

от НВО и ДЗИ 

 

 

Ученици от 4, 7, 

10 и 12 клас 

 

 

Успеваемост на 

проведените 

пробни НВО и 

ДЗИ 

 

 

5% увеличаване на 

успеваемостта на 

НВО и ДЗИ 

 

 

Учители по БЕЛ и 

начални учители 

Оперативна цел 1.3 Утвърждаване на обучението по информационни технологии 

Продължава обучението 

по иновативни предмети в 

начален етап: “Въведение 

във визуалното 

програмиране” 1-2 

класове; “Визуално 

програмиране” в 3-4 

класове. 

 

 

 

 

 

Сформиране на клубове 

по занимания по интереси 

в прогимназиален етап  

 

 

18 000 лв. 
Делегиран 

бюджет 

НП 

„Иновации в 

действие“, 

Модул 1 

 

 

 

 

 

 

Делегиран 

бюджет 

Цялата учебна 

година 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

М.10.2025 г. 

Утвърждаван

е авторитета 

на училището 

като водещо 

в областта на 

компютърнит

е науки. 

 

 

 

 

 

 

Повишаване 

на 

дигиталната 

грамотност 

на учениците 

чрез 

практически 

занимания с 

различни 

софтуерни и 

хардуерни 

инструменти. 

Ученици от 

всички класове в 

училището. 

 

Клуб  занимания 

по интереси 

 

 

 

 

 

 

Сформиране на 3 

групи в 

гимназиален етап. 

Редовно 

присъствие и 

активно участие 

на учениците в 

заниманията. 

Увеличаване броя 

на групите за 

занимания по 

интереси 2 в 

начален етап и 2 в 

гимназиален 

етап. 

Провеждане на 

съвместни уроци 

между учителите 

преподаващи 

иновативните 

предмети на 

началните 

учители. 

Реализирание на 

практически 

проекти – уеб 

сайтове, 

приложения, 

презентации, 

дигитални 

продукти, Arduino 

проекти и др. 

Увеличаване с 

2% на участието 

в различни 

конкурси и 

състезания. 

 

 

4 бинарни урока 

 

 

 

 

Повишаване на 

средните 

резултати по 

учебните 

дисциплини 

„Информатика“ и 

„Информационни 

технологии“. 

Учители по 

информационни 

технологии. 

Начални учители 

 

 

Учители по 

информационни 

технологии. 

Начални учители 

 

 

Учители по 

информационни 

технологии. 



 

 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева стойност 

Оперативна цел 1.4 Използването на разнообразни методи и средства в учебно-познавателния процес 

Обучение на учители за 

използване на различни 

методи и средства в 

образователния процес 

 
Средства за 

квалификация 

План за 

възстановява

не и 

устойчивост  

06/2026 

Текущ, всяка 

учебна година 

 

Да продължи 

участието на 

учители в 

обучение за 

използване на 

нови методи в 

преподаванет

о 

 

Продължаваща 

квалификация на 

учителите. 

Участие в 

практическо 

обучение за 

използване на 

различни методи 

и средства по 

отделните учебни 

предмети 

Учителите 

преминават 

обучения по 

програми на 

МОН  

90% от учители 

са взели участие 

в подобен род 

обучение. Да 

продължи 

участието им в 

други подобни  

обучения. 

Директор, 

Заместник-директо 

р УД 

Прилагане на 

иновативни практики в 

учебния процес 

 

 

 

 

 

 

Въвеждане на STE(A)M 

подход 

 

 
Делегиран 

бюджет 

 

 

 

 

 

 

 

Делегиран 

бюджет 

Месец 

Октомври и 

месец Март на 

всяка 

календарна 

година 

 

 

 

 

През учебната 

година 

Учителите да 

използват 

минимум по 

два пътя в 

учебен час 

различен 

метод/ 

средство от 

лекция/ 

беседа/ 

презентация 

 

Стимулиране 

на 

ученическите 

изследвания и 

опити 

Използване на 

ПБО, 

кооперативно 

учене, групова 

работа, решаване 

на поставен 

проблем, 

игровизация и др. 

 

 

 

 

Повишаване 

интереса на 

учениците към 

природни науки и 

технологии. 

 

Епизодично 

използване на 

някои от 

посочените 

методи. 

 

 

 

 

 

Повишаване 

на 

мотивацията за 

избор на 

професионалн

а реализация в 

СТЕМ 

направления. 

Във всеки учебен 

час да се 

използват поне 

три пъти от 

посочените 

методи 

 

 

 

 

5% увеличаване 

на ученически 

проекти на 

училищно, 

общинско или 

национално ниво. 

Директор. 

Заместник-директо 

ри УД 

 

 

 

 

 

 

Учители, 

преподаващи в 

STEAM 

направление. 

 

 

 

 



 

 

Използване на вътрешно 

училищния модел 

analiziram-edu за 

проследяване на 

индивидуалния напредък 

на учениците 

 

 

 

 

 

 
 06/2026 Оценка на 

ефективностт

а и 

ефикасността 

на модела 

Използване на 

модела от всички 

педагогически 

специалисти в 

училище 

Представяне 

на модела по 

учебни 

предмети с 

НВО 

90% от 

учителите да 

прилагат модела,  

Директор 

Антон Веснаков 

Димитър Желев 

 

 

 

 

 

 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева стойност 

Оперативна цел 1.5 Работа в междуучилищна мрежа за проследяване напредъка на ученика за повишаване на резултатите по БЕЛ от НВО и ДЗИ 

Междуучилищни 

дейности за 

проследяване 

напредъка на ученика 

за повишаване на 

резултатите по БЕЛ от 

НВО в 4 клас с 

училищата в мрежата 

 
 Делегиран 

бюджет 

04/2026 

 

Обсъждане и 

разработване 

на модел за 

пробно НВО  

Разработен и 

одобрен от 

всички 

участващи 

учители единен 

модел за пробно 

НВО по БЕЛ  

Участват 

учители по БЕЛ 

и начални 

учители от двете 

училища  

Всички учители по 

БЕЛ. 

Бояна Данева 

Мария Грунова 

Снежана Колева 

Открити уроци по БЕЛ в 

училищата от мрежата. 

 
 04-05.2026 Споделяне на 

добри 

педагогическ

и практики 

Представени 

уроци с 

използване на 

иновативни 

методи на 

преподаване. 

Присъствие 

на учители по 

БЕЛ, начални 

учители от 

училищата в 

мрежата и 

експерти от 

РУО. 

Участие на 100% 

учители по БЕЛ, 

начални учители 

и експерти от 

РУО. 

Директор 

Използване на вътрешно 

училищния модел 

analiziram-edu за 

проследяване на 

индивидуалния напредък 

на учениците 

 

 

 

 

 

 
 06/2026 Оценка на 

ефективностт

а и 

ефикасността 

на модела 

Използване на 

модела от всички 

педагогически 

специалисти в 

училище 

Представяне 

на модела по 

учебни 

предмети с 

НВО 

90% от 

учителите да 

прилагат модела,  

Директор 

Антон Веснаков 

Димитър Желев 

Дейност Бюджет Източник на Срок за Очаквани Индикатори за изпълнение Отговорници 



 

 

финансиране изпълнение 

(месец и 

година) 

резултати 
Индикатор Текуща 

стойност 

Целева стойност 

Приоритетна област 2. Патриотично възпитание, формиране на национално самосъзнание и общочовешки ценности на децата и учениците. 

Оперативна цел 2.1 Повишаване познавателният интерес на учениците към българската история, традиции и културно наследство. 

Включване на учениците 

в отбелязването на 

значими дати и събития 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Делегиран 

бюджет 

2025/2026 
Учениците 

познават и 

осъзнават 

значението на 

националните 

символи, 

празници и 

личности за 

националната 

идентичност.. 

Организирани 

събития за 

отбелязване на 

значими дати 

от българската 

история 

Участване в 

дейности, 

свързани с 

почитане на 

българската 

история, култура и 

образование. 

 

Увеличение с 

5% на 

учениците, 

които се 

включват в 

тези 

дейсности. 

Отбелязване на 

всички значими 

дати с ученици от 

всички етапи 

Начални учители, 

учители по БЕЛ и 

история и 

цивилизация 

 

Организиране на клубове 

 

 
Занимания по 

интереси или 

НП 

Октомври 

месец всяка 

календарна 

година 

 

Формиране на 

толерантност 

към всички 

членове на 

българското 

общество 

 

Сформирани 

клубове за 

занимания по 

интереси с 

насоченост към 

обучение в 

толерантност, 

национално 

самосъзнание и 

патриотичност 

 

Клуб 

„Млади 

възрожденц

и“ 

 

Сформиран 1 

клуб „Млади 

възрожденци

“  

Начални учители, 

учители по 

история и 

цивилизации и 

география и 

икономика 

 



 

 

Организиране на 

образователни и културни 

инициативи 

 
Делегиран 

бюджет 

През 

учебната 

година 

Повишена 

осведоменост 

за 

националните 

ценности и 

символи. 

Провеждане на 

„Урок по 

родолюбие“ с 

участие на 

гости – 

ветерани, 

местни творци, 

общественици. 

Организиране 

на изложби, 

конкурси и 

викторини 

Повишен 

интерес на 

учениците 

към 

национална

та история и 

традиции 

5 

реализирани 

инициативи; 

участие на 

80% от 

учениците; 3 

отличени 

творби в 

училищни 

конкурси. 

Начални учители, 

учители по БЕЛ и 

история и 

цивилизация 

Оперативна цел 2.2 Насърчаване участието на учениците в дейности, свързани с опазване и популяризиране на българските традиции и обичаи. 

Организиране на училищни 

празници и възстановки 

 
Делегиран 

бюджет 

През 

учебната 

година 

Развито 

чувство за 

гордост и 

принадлежно

ст към 

българската 

нация и 

родното 

място. 

Брой проведени 

мероприятия и 

инициативи 

Провеждане 

на 

тематични 

тържества 

за 

народните и 

национални

те 

празници: 

 

 

8 проведени 

училищни 

инициативи, 

свързани с 

българските 

традиции и 

обичаи. 

Начални учители, 

учители по БЕЛ и 

история и 

цивилизация 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева стойност 

Приоритетна област 3. Осигуряване на условия за физическа активност и участие в спортни дейности 

Оперативна цел 3.1 Развитие на интереса към различни видове спортни дейности 

Организиране на 

допълнителни спортни 

занимания за учениците 

по НП 

 
Извънкласни 

дейности по НП 

„Заедно в 

изкуствата и в 

спорта“ 

10/2026 Засилен 

интерес на 

учениците 

към различни 

видове спорт 

Сформирани 

групи по 

различни видове 

спорт 

Преобладаващо 

участие на 

учениците от 

начален етап 

По-голям брой 

учениците от 

прогимназиален 

и гимназиален 

етап 

Учител ФВС 



 

 

Сформиране на клубове 

по спорт 

 
МКБППМН Октомври 

месец всяка 

календарна 

година 

Осигуряване 

на 

възможност 

за физическа 

активност на 

учениците 

Разширяване на 

обхвата на 

спортните 

занимания по 

интереси 

футбол 2 отбора в 

начален и 

прогимназиален 

етап 

Начални учители и 

учители по ФВС 

Участие в мероприятия от 

националния спортен 

календар 

 
 ежегодно Участие на 

учениците в 

междуучилищн

и спортни 

прояви и 

печелене на 

призови места 

Участие в 

различни 

спортни 

мероприятия – 

волейбол, 

футбол, 

баскетбол 

Активно участие в 

организирани 

спортни състезания 

Запазване и 

развиване на 

дейността, като 

се увеличават 

участията в 

мероприятията с 

8% спрямо 

миналата учебна 

година. 

Учител по ФВС 

Организиране на спортна 

седмица под мотото 

„Движението е здраве“ 

 
Делегиран 

бюджет 

Ноември 

2025 

Повишен 

интерес към 

спорта и 

активен начин 

на живот 

Брой участници 

в спортната 

седмица 

Включване на 

ученици от всички 

етапи на обучение 

80% участие на 

учениците 

Начални учители, 

Учител по ФВС 

Спортно състезание „Мама, 

татко и аз“– 

общоучилищни инициативи 

с родители 

 
Делегиран 

бюджет 

Ноември 

2025; май 

2026 

Повишена 

физическа 

активност и 

съпричастност 

на семейството 

Брой събития; 

брой семейства, 

взели участие 

Включване на по-

голям брой ученици 

и родители от 

миналата учебна 

година. 

Провеждане на 2 

състезания 

Начални учители 



 

 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева стойност 

Оперативна цел 3.2 Оборудване и ремонт на физкултурни салони/ спортни площадки 

Включване в 

национални програми 

със спортна насоченост 

 
МОН ежегодно Осъвременява

не на 

спортното 

оборудване и 

осигуряване 

на екипировка 

на 

състезателите 

Оборудване на 

салони/ спортни 

площадки и 

екипи 

Частично 

оборудване и 

текущи 

ремонти на 

физкултурния 

салон. 

100% 

използваемо

ст на 

спортната 

база  

Директор, ЗДАСД, 

Учител по ФВС 

Приоритетна област 4. Гражданско, здравно, екологично и интеркултурно образование. 

Оперативна цел 4.1 Изграждане на автономна и активна личност на ученика 

Утвърждаване формите на 

ученическо 

самоуправление  

Ученически съвет 

 Делегиран бюджет 
 ежегодно Активни 

ученици, 

които имат 

желание да 

подобрят 

училищната 

среда 

Сформиране и 

дейност на 

ученически 

съвети на ниво 

училище и 

паралелки 

Съществува 

ученически съвет 

за учениците 1 - 

12 клас 

Разширяване 

обхвата на 

дейността на 

ученическия 

съвет. 

Деяна Михова 

Анна Енчева 

Реализиране на 

ученически проекти 

 

 Делегиран бюджет 
ежегодно Активно 

участие на 

учениците 

от 

прогимнази

ален и 

гимназиале

н етап в 

изработване 

и 

реализиран

е на 

училищни 

проекти 

Осъществяване 

на ученически 

проекти с 

насоченост към 

развиване на 

училищната 

общност и 

осъвременяване 

на училищната 

среда. 

Формиране на 

клуб „Млад 

лидер“. 

Участие на 

ученици от 

гимназиален етап 

Включване 

на 

учениците 

от 

прогимназиа

лен етап 

Учители от 

философския 

цикъл и история и 

цивилизация. 

Класни 

ръководители. 

 

Деяна Михова 



 

 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева стойност 

Оперативна цел 4.2 Грижа за здравето 

Осигуряване на 

медицинско 

обслужване 

 
Общински 

бюджет 

ежегодно Осигурено 

медицинско 

лице. 

Оборудван 

медицински 

кабинет 

Наличие на 1 

медицинска  

сестра 

Запазване на 

медицинското 

лице и допълване 

на оборудването 

на кабинета с 

необходимите 

медикаменти и 

материали. 

Директор, 

медицинска  

сестра 

Обучение на 

педагогическите 

специалисти за оказване 
на първа долекарска 

помощ 

 
Средства за 

квалификация 

– делегиран 

бюджет 

04.2026 г. Ръководството, 

класните 

ръководители 
и учителите по 

ФВС могат да 

оказват първа 

долекарска 

помощ при 

необходимост 

Сертификат за 

обучение. 

Малък брой 

педагогически 

специалисти са 

подготвени за 

оказване на 

адекватна 

първа помощ 

при инцидент 

20 учители Директор 



 

 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева стойност 

Оперативна цел 4.3 Екологично възпитание 

Реализиране на проекти за 

опазване на околната 

среда 

 
Делигиран 

бюджет, 

НП и 

проекти 

ежегодно Реализиране 

на проектните 

дейности и 

популяризира

не на 

резултатите. 

 

Сертификати за 

участие; 

Разпространен

ие на 

резултатите и 

използване на 

ресурсите по 

проекта от 

педагогическит

е специалисти 

Съвместна 

дейност с 

природен парк 

‘Сините камъни’ , 

‘Зелени Балкани’. 

50 ученици Невелина 

Кикьова 

Анелия 

Шидерова 

Нина Стоянова 

Участие в проектни 

дейности 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
ежегодно Формиране на 

екологични 

знания и 

умения. 

Реализиране на 

проекти с 

екологична 

насоченост 

Проектна 

дейност с 

екологична 

насоченост. 

Разширяване на 

обхвата на 

включените 

ученици и броя 

на реализираните 

проекти. 

Увеличаване с 

10%  броя на 

ученици, които се 

включват в 

реализирането на 

проекти с 

екологична 

насоченост. 

Учители 

Оперативна цел 4.4 Интеркултурно възпитание 



 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева стойност 

Осъществяване на 

интеркултурно 

образование и възпитание. 

 

 

 Делегиран бюджет 
ежегодно Развиване на 

толерантност 

към 

различните 

учениците. 

 

Брой участия в 

събития и 

инициативи, 

свързани с 

толерантността, 

културното 

многообразие. 

 

Дейностите да се 

реализират в по-

голям брой 

паралелки и 

класове.  

В 8 паралелки 

реализиране на 

дейностите. 

Всички учители 

Приоритетна област 5. Механизъм за съвместна работа с институциите по обхващане и включване в системата на предучилищното и училищното образование на 

деца и ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст. 

Оперативна цел 5.1 Изпълнение на мерките, регламентирани в Постановление № 100 на Министерски съвет от 8.06.2018 г. за създаване и 

функциониране на Механизъм за съвместна работа на институциите по обхващане, включване и предотвратяване на отпадането от 

образователната система на деца и ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст. 

Своевременно 

установяване на 

причините и прилагане 

на мерки за 

предотвратяване 

отсъствието на 

ученици 

 
Делегиран 

бюджет 

постоянен Обхващане на 

всички 

застрашени от 

отпадане 

ученици.  

Задържане на 

положителнат

а тенденция за 

посещаване 

на учебни 

часове 

 

Проверка на 

посещаемостт

а на 

учениците. 

Контрол на 

вписаните 

отсъствия и 

причини за 

допускането 

им. 

Намаляване 

броя на 

учениците, 

които 

отсъстват от 

училище. 

Намаляване с 

8% 

отсъствията по 

неуважителни 

причини. 

Екип за обхват 



 

 

Системно 

взаимодействие с 

родителите с цел 

мотивирането им за 

осигуряване на 

трайното присъствие 

на ученика в 

образователната 

институция 

 
Делегиран 

бюджет 

постоянен Предотвратяв

ане на 

отпадането от 

образователна

та 

институция. 

Намаляване с 

5% броя на 

учениците 

застрашени от 

отпадане. 

Брой 

отразени 

посещения в 

ИСРМ 

Намаляване на 

броя на 

учениците 

застрашени от 

отпадане. 

Трайно 

присъствие на 

ученика в 

образователна

та институция 

Директор 

ЗДУД 

Екип за обхват 

Класни 

ръководители 

Проследяване на 

изпълнението и на 

резултатите от 

предприетите мерки за 

преодоляване 

отсъствието на децата и 

учениците по 

неуважителни причини 

и отразяването им в 

ИСРМ. 

 

 
Делегиран 

бюджет 

постоянен Задържане на 

положителнат

а тенденция за 

посещаване 

на учебни 

часове 

 

Посещение на 

учебни часове 

и проверки на 

посещаемостт

а на 

учениците 

Намаляване 

броя на 

учениците, 

които 

отсъстват от 

училище. 

Намаляване с 

8% на броя на 

отсъствията по 

уважителни и 

неуважителни 

причини 

Директор 

ЗДУД 

Антон Веснаков 

Оперативна цел 5.2 Взаимодействие между различните институции в изпълнение на Механизма за съвместна работа на институциите по обхващане, 

включване и предотвратяване на отпадането от образователната система на деца и ученици в задължителна предучилищна и училищна 

възраст. 

Брой съвместни срещи с 

представители на 

институции (Община, 

ДСП, МВР, РУО и др.) 

 Делегиран бюджет 
При 

необходимост 

координация, 

комуникация 

и съвместни 

действия 

между 

училището и 

всички 

ангажирани 

партньори – 

община, ДСП, 

МВР, РУО, и  

Брой 

съвместни 

срещи с 

представител

и на 

институции 

(Община, 

ДСП, МВР, 

РУО и др.) 

Брой 

протоколирани 

срещи за 

учебната 

година 

Според данни 

в ИСРМ. 

Екип за обхват 



 

 

Приоритетна област 6. Предоставяне на равни възможности за обучение и/или възпитание  

Оперативна цел 6.1 Пълноценна социализация на ученици със специални образователни потребности и ученици с физически и ментални увреждания 

Работа с ученици със СОП 
 

Делегиран 

бюджет 

ежегодно Ранно 

диагностицир 
ане, 

консултиране 

на 

родителите и 

насочване на 

учениците 

към ресурсно 

подпомагане 

Формиран 

училищен екип за 
подкрепа и 

изготвен 

индивидуален 

учебен план 

Формирани 

екипи за 
подкрепа 

за всички 

ученици 

със СОП 

Подпомагане на 

100% от 

учениците със 

СОП. 

Заместник-

директор, класни 

ръководители, 

психолог, 

ресурсен учител, 

логопед 

Проект  BG05SFP001-

1.001-0001 “Успех за 

теб” 

Определен 

от ЕУП 
ОП “НО” 2025/2026 Повишаване 

на 

мотивацията 

за учене. 

Постигане 

на добро 

ниво на 

компетентн

ости 

Реализиране на 

Д3, Д4 и Д5 

Повишава

не на 

образоват

елните 

резултати 

на 

учениците

. 

Повишаване с 

5% 

образователнит

е резултати на 

учениците, 

включени в 

проекта 

Определен от 

ЕУП 



 

 

Оперативна цел 6.2 Пълноценна социализация на ученици, чийто майчин език не е българският 

Консултации по 

български език 

 
Делегиран 

бюджет 

при 

необходимост 

Усвояване 

на езиковите 

норми 

Преминато 

допълнително 

обучение 

Учениците 

получават 

допълнителни 

консултации 

по БЕЛ 

Обхващане на 

учениците на 

100% 

Начални учители, 

учители по БЕЛ 

Оперативна цел 6.3 Пълноценна социализация на ученици в риск - неравностойна социална среда 

Изясняване на 

обстоятелствата, 

свързани с начина на 

живот на ученика 

 
Делегиран 

бюджет 

при 

необходимост 

Постигане 

на добро 

ниво на 

компетентн

ости 

Активното участие 

в учебните и 

социални събития 

 

 

Редовното 

присъствие в 

училище  

Намаляване 

броя на 

учениците в 

риск с 3%. 

Учители, 

педагогически 

съветници, 

психолог 

Оперативна цел 6.4 Пълноценна социализация на ученици с хронични заболявания 

Запознаване със 

спецификите на 

хроничните 

заболявания 

 
Делегира

н бюджет 

при 

необходимо

ст 

Поддържан

е на добър 

успех по 

отделните 

учебни 

предмети 

Запознаване със 

спецификите на 

хроничните 

заболявания 

 Делегиран 

бюджет 

при 

необходимос

т 

Оперативна цел 6.5 Пълноценна социализация на ученици с изявени таланти 

Работа с ученици с 

изявени таланти 

 
Заниман

ия по 

интереси 

Октомври 

месец всяка 

календарна 

година 

Включване 

в 

извънкласн

и и 

извънучил

ищни 

дейности, 

които 

отговарят 

на техните 

интереси и 

Грамоти за 

учениците, 

извоювани 

награди 

Учениците 

посещават 

индивидуални 

тренировки 

Участие в 5 

състезания, 

конкурси и др. 

Класни 

ръководител

и и учители 



 

 

 

желания и 

подпомага

т 

развитието 

на таланта 

им 

Организиране на 

работилници, 

творчески клубове, 

школи по интереси или 

иновационни екипи. 

 
Оператив

ни 

програми 

и 

проекти 

постоянно Стимулира

не на 

творческит

е изяви на 

учениците 

Брой ученици, 

идентифицирани 

като талантливи 

Процент от 

талантливите 

ученици, 

включени в 

извънкласни 

дейности 

Брой участия 

на талантливи 

ученици във 

външни изяви 

(конкурси, 

състезания, 

фестивали) 

Учители 

Изграждане на 

„Училищна менторска 

програма“, в която 

талантливите ученици 

подпомагат 

връстниците си. 

 
Делегира

н бюджет 

През 

учебната 

година и в 

Европейскат

а седмица на 

програмира

нето 

Подобрява

не на 

работата в 

екип и 

повишаван

е на 

социалните 

и 

приятелски 

взаимодейс

твия. 

Идентифициране 

на талантливи 

ученици с 

потенциал да 

бъдат ментори и 

ученици, 

нуждаещи се от 

подкрепа. 

Подбор на 

ментори сред 

талантливите 

ученици 

5 бр. -

Тематични 

работилници, 

съвместни 

учебни 

дейности, 

спортни и 

творчески 

събития. 

Училищно 

ръководство, 

психолог, 

класни 

ръководител

и 

Приоритетна област 7. Приобщаване на деца и ученици 

Оперативна цел 7.1 Равен достъп до образование 



 

 

 

Дейност Бюдж

ет 

Източник на 

финансиране 

Срок 

за 

изпъл

нение 

(месец 

и 

годин

а) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойнос

т 

Целева стойност 

Осигуряване  ключовите фактори 

и ресурси за успешен старт в 

осигуряването в образователните 

институции на обща и 

допълнителна подкрепа за 

личностно развитие.  

 

 

 
Проект  

BG05SFP001-

1.001-0001 “Успех 

за теб” 

 

 

 

2025/2026 Гарантиране 

достъпа на всяко 

дете или ученик до 

подкрепа за 

личностно развитие 

в зависимост от 

неговите 

индивидуални 

потребности. 

 

Сформиране 

на екипи за 

подкрепа за 

личностното 

развитие на 

учениците. 

Осигуряване на 

специалисти в 

училищата  за 

предоставянето 

на обща и 

допълнителна 

подкрепа за 

личностно 

развитие.  
 

Разширяване 

обхвата на 

инициативите с 

5%, в които са 

включени 

ученици със 

СОП и/ или от 

уязвими групи 

Директор, ЕПЛР, 

Класни 

ръководители 

Подобряване на материалните 

условия и достъпност на средата за 

обучение на деца и ученици. 

 

 
НП  

 Изграждане на 

училищна STEM 

среда 

2025/2026 
Образователна 

среда физическа 

среда в класната 

стая и извън нея 

чрез 

преобразуване на 

съществуващи 

учебни 

пространства. 

 

Създаване 

на 

възможност

и за 

проектно-

базирано 

обучение. 

Реализиране на 

проекти по 

Националните 

програми на 

Министерствот

о на 

образованието 

и науката, 

насочени към 

осигуряване на 

съвременна 

образователна 

среда, 

достъпност и 

сигурност на 

средата 

 Нови модули на 

учебно 

съдържание, нови 

учебни предмети, 

извънкласни 

дейности с фокус 

върху STEM, 

включително и 

образователни 

ресурси за 

обучение на 

ученици със СОП. 

 

Директор, 

зам.Директор, 

ЕПЛР, класни 

ръководители 



 

 

 

Създаване на програми за 

подпомагане 

 
Делегиран 

бюджет 

 
Разработка на 

програми и 

инициативи, 

насочени към 

ученици със 

специални нужди 

или в уязвимо 

положение, 

включително 

предоставяне на 

учебни материали и 

техническа 

подкрепа. 

Разработени 

индивидуални 

планове и 

организирани 

училищни 

инициативи за 

приобщаване 

Наличие на 

индивидуални 

планове за 

ученици със 

СОП 

Разширяване 

обхвата на 

инициативите, в 

които са 

включени 

ученици със СОП 

и/ или от уязвими 

групи 

Директор, 

заместник-директо 

ри, класни 

ръководители, 

учители 

Оперативна цел 7.2 Партньорство с родителската общност 

Сътрудничество с родителите 
 Делегиран бюджет 

постоянен Активно включване 

на родителската 

общност в 

организирани 

училищни 

инициативи 

Процент 

родители, 

участващи в 

инициативите 

Провеждане на 4 
инициативи през 

учебната година 

Повишаване на 

дейностите с 5% -с 

участие на 

родителите 

Класни 
ръководители 

 

 

 

 



 

 

Сътрудничество между 

всички участници в 

процеса на 

приобщаващото 

образование – детската 

градина/училището, 

детето/ученика, 

семейството и 

общността. 

 Делегиран 

бюджет 

Ежегодно Подобряване 

на 

взаимодействи

ето между  

ученици, 

педагогически 

специалисти и 

родители и 

между 

институциите 

за осигуряване 

на най-добрия 

интерес на 

учениците. 

Сътрудничес

тво с външни 

организации 

за 

подпомагане 

на семейства 

– брой 

партньорства 

Организиране на 

различни 

инициативи с 

активното 

участие на 

родители и 

партньори – 3 

инициативи 

Повишаване с 5% 

на дейностите, 

инициативите 

заедно с 

родителите, 

общността и 

партньори 

 

ЕПЛР, класни 

ръководители 

Обществен съвет 
  

ежегоден Създаване на 

по-тясна 

връзка между 

училището и 

родителите 

чрез оказване 

на подкрепа за 

подобряване 

на учебния 

процес. 

Засилен 

интерес и 

ангажираност 

на 

Обществения 

съвет към 

подпомагане 

дейността на 

училището 

Одобрява част 

от училищната 

документация, 

одобрява и 

подкрепя 

училищни 

инициативи 

Брой 

инициативи 

подкрепени 

или 

предложени 

от 

Обществен

ия съвет 

Директор 

Активизиране на  

взаимодействието в 

училищната общност чрез 

участие в НП „Заедно за 

всяко дете“ 

3000.00 лв. МОН 
М.12.2025 г. Постигане на 

значими 

положителни 

резултати в 

посока 

засилване на 

партньорствот

о между 

училището, 

родителите и 

образователна

та общност 

като цяло. 

Брой на 

включените 

родители - 

партньори 

Провеждане на 

обучения, 

лектории, 

празничен 

концерт и 

инициативи. 

Увеличаван

е на броя на 

включените 

родители. 

Дора Георгиева 



 

 

Приоритетна област 8. Противодействие на тормоза и насилието 

 8.1 Създаване и утвърждаване на обща ценностна система и ясни правила за превенция на тормоза между децата и учениците: 

 

Изграждане 

(актуализиране) на 

работеща система от 

дейности за справяне със 

случаите на тормоз в 

училище  

 

 

Провеждане на 

корекционни мероприятия 

в изпълнение на 

Програмата за превенция 

и интервенция на 

агресията и тормоза в 

училище. 

 

 
Делегиран 

бюджет 

 

 

 

 

 

Делегиран 

бюджет  

ежегодно за 

периода  

 

 

 

 

 

ежегодно  

Актуализирана 

система за 

справяне в 

случаите на 

тормоз  

 

Подобрени 

взаимоотношения 

между 

учениците. 

Подобрена 

мотивация и 

психоклимат в 

паралелките   

Намаляване на 

инциденти и 

прояви на насилие  

 

 

Брой проведени 

корекционни 

дейности 

 

 

 

 

0  

 

 

 

 

 

 

 

 

5 

0 

 

 

 

 

 

0 

8 

Училищен 

координационе

н съвет  

 

 

 

 

Училищен 

психолог, кл. 

ръководители 

Оперативна цел 8.2. Повишаване знанията на участниците в образователния процес за видовете насилия и тормоз и на начините за тяхното разпознаване 

Провеждане на анкета в 

класовете за 

установяване на 

междуличностните 

взаимоотношения и 

склонните към 

агресивни прояви 

ученици. 

 

Обучение на 

педагогически състав  по 

теми, свързани с 

насилието и тормоза 

 

  Делегиран бюджет 

 

 

 

 

 

 

 

 

Делегиран бюджет   

 ежегодно  

 

 

 

 

 

 

 

 

През 2 години   

Анализ на психо 

климата и 

набелязани мерки 

за преодоляване 

на евентуални 

проблеми 

 

 

 

Подготвени 

учители за 

превенция с 

насилието и 

тормоза  

 Брой проведени 

анкети 

Брой анкетирани  

 

 

 

 

 

 

 Брой обучения 

 

  

 По една на година 

 

 

 

 

 

 

 

  

По едно обучение  

на 2 години   

 По една на година  

 

 

 

 

 

 

 

 

 По едно на 2 

години  

Училищен психолог,  

кл. ръководители  

 

 

 

 

 

 

 

 Директор, 

училищен психолог  



 

 

 

 

 

Оперативна цел 8.3. Поддържане на механизъм за проследяване на ефективността на дейностите по превенция и интервенция 

 

Оптимизиране участието на 

родителите, местните 

общински структури и 

отговорни институции  в 

дейностите за преодоляване 

на насилието и тормоза.   

 Делегиран бюджет     Ежегодно Подобряване на 

партньорството 

между училище, 

родители, 

институции 

 Брой на съвместни 

прояви насочени 

към насилието и 

тормоза  

2 4 Директор, Училищен 

координационен 

съвет 

Приоритетна област 9.  Превенция на риск от ранно отпадане от системата на предучилищното и училищното образование 

Оперативна цел 9.1 Предотвратяване на преждевременното напускане на училище 

1. Осигуряване на 

възможности за 

развитие на интересите 

и способностите на 

децата/учениците чрез 

обучение извън 

задължителното учебно 

време 

 
НП„Заедно в 

изкуствата и 

спорта“, 

национално 

финансиране 

Занимания 

по интереси 

по 

Наредбата за 

приобщаващ

ото 

образование 

Делегиран 

бюджет 

Всяка учебна 

година 

 

 

 

 

 

 

 

По-добра 

организация 

на свободното 

време и 

развитие на 

творческия 

потенциал на 

децата/учениц

ите 

 

 

Брой 

сформирани 

групи 

Сформирани 2 

групи по Модул 

1 “Изкуства” и 2 

отбора по модул 

2 “Спорт” 

Групи по 

интереси за 

извънкласна 

работа с 

ученици - 

обхванати  50% 

от учениците. 

Повишаване с 3 

% броя на 

участниците 

включени в 

групите. 

Директор, 

ЗДУД, 

учители 



 

 

2. Работа с родителите, 

които не осигуряват 

присъствието на децата си в 

училище 

 Делегиран бюджет ежегодно 
Повишаване 

мотивацията за 

учене и участие 

в живота на 

училищната 

общност 

Намаляване броя 

на отсъствията по 

неуважителни 

причини. 

 

Създаване на 

положителни 

нагласи към 

образователния 

процес. 

Повишаване на 

интереса към  

живота на 

училищната 

общност и 

активно участие в 

него. 

Директор, 

ЗДУД, 

учители 

 

3. Подкрепа на семейства на 

деца от рискови групи  

 Делегиран бюджет ежегодно 
Намаляване 

на риска от 

отпадане 

поради 

социални 

причини 

 

Брой родители, 

получили 

социално 

подпомагане. 

Брой ученици, 

получили 

стипендии за 
преодоляване  на 

еднократни 

социални 

обстоятелства, 

свързани с 

достъпа до 

образование. 

Осигурени 

социални 

стипендии на 

всички ученици, 

отговарящи на 

обстоятелствата. 

Увеличаване на 

размера на 

социалната 

стипендия 

класни 

ръководители, 

училищна комисия 

за стипендии 

Оперативна цел 9.2 Създаване на подкрепяща среда за учениците със СОП и условия за приобщаващо образование за ученици в риск от отпадане 

 

1. Осигуряване на 

привлекателна 

образователна среда 

 

 

2.Изготвяне на 

индивидуални 

учебни програми и 

планове за подкрепа 

на учениците в риск 

и ниска мотивация 

 

 

 
Делегиран 

бюджет 

 

 

 

Делегиран 

бюджет 

ежегодно 

 

 

 

 

ежегодно 

Осигуряване 

на уютни и 

приветливи 

класни стаи и 

учебни 

пространства. 

 

Подобряване 

на учебните 

резултати и 

осигуряване на 

своевременна 

и адекватна 

образователна 

подкрепа за 

Ремонт на 

класни стаи, 

кабинети и 

училищни 

пространства 

 

 

Брой отсъствия; 

брой 

санкционирани 

ученици за 

допуснати 

отсъствия 

Подобряване на 

2 ресурсни 

кабинета, 1 

кабинет 

психолог,1 

кабинет логопед, 1 

сензорна стая 

 

Сформиране на 

училищни екипи 

за подкрепа на 

личностното 

развитие на 

ученици в риск 

съгласно 

разпоредбите на 

Обогатяване 

на МТБ в 

кабинетите 

 

 

 

Намаляване 

броя на 

учениците в 

риск 

Директор, 

ресурсни учители 

психолог 

логопед 

 

 

ЕПЛР 



 

 

 

 

 

развитието на 

учениците 

учебните 

постижения на 

застрашените 

ученици 

ЗПУО и 

Наредбата за 

приобщаващото 

образование. 



 

 

 
 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
 

1. Планът за действие за учебната 2025/2026 година е към стратегията за развитие на СУ „Йордан Йовков“ за периода 2023 – 2028 

година 

 

2. С прана за действие към стратегията за развитието на училището са запознати всички членове на колектива, учениците и 

родителите. 

 

 

Настоящият план за действие за учебната 2025/2026 г. към стратегията е приета на заседание на Педагогическия съвет с 

Протокол № 14/11.09.2025 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 


